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I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

2. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjuy mety uZduotys

Siektini veiklos luikesc¢iai

Veiklos lukes¢iy vertinimo
rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir
kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vertinantysis
asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. Uztikrinti kokybiska
istaigos veikla

Igyvendinti patvirtintg
strateginj veiklos plang ir
nustatytus veiklos rodiklius.

Gebeti tinkamai naudoti
skirtus asignavimus
vadovaujantis teisés aktais,
reglamentuojanciais jstaigos
finansine veikla.

Pilnai jgyvendinti patvirtinta
strateginj plang ir nustatytus veiklos
rodiklius.

Informacija i§ KMSA Planavimo
ir analizés bei BiudZetiniy jstaigy
centralizuoto apskaitos skyriy dél
savalaikio finansiniy dokumenty

pateikimo, skirty asignavimy




Neturéti uzfiksuoty pazeidimy
1§ jvairiy institucijy dél
veiklos.

Tinkamas dokumenty
valdymas.

Organizuoti paslaugy gavéjy
pasitenkinimo paslaugomis
tyrima

naudojimo teisés akty nustatyta
tvarka.

Nenustatyta jstaigoje pazeidimy.

Informacija i§ KMSA Planavimo
ir analizés bei BiudZetiniy jstaigy
centralizuoto

apskaitos, Socialiniy paslaugy,
Teisés ir personalo skyriy dél
tinkamai ir laiku pateikty
dokumenty ir ataskaity, negauty
nusiskundimy.

Apklausti ne maziau kaip 85 proc.
paslaugy gavéjy ir pateikti
pasitenkinimo paslaugy rezultatus.
Atsizvelgiant | gautus rezultatus
parengti paslaugy
kokybés gerinimo plana.

socialiniy

2.2. Organizuoti renginius
skirtus Klaipédos miesto
socialinés atsakomybés
metams paminéti

Organizuoti renginius jstaigos
paslaugy gavéjams, skirtus
Tarptautinei Zmoniy su
negalia, Tarptautinei
pagyvenusiy Zzmoniy,
kaimyny dienoms paminéti

Organizuoti 2 renginius jstaigos
paslaugy skirtus
Tarptautinei Zmoniy su negalia,
Tarptautinei pagyvenusiy Zmoniy
ir kaimyny dienoms paminéti

gavéjams,

2.3. Jgyvendinti ES projekto
,Per¢jimas nuo institucinés
globos prie bendruomeniniy
paslaugy sostinés regione,
Vidurio ir vakary Lietuvos
regione‘ reikalavimus.

Organizuoti  ES
,LPeréjimas nuo

projekto
institucines
globos prie bendruomeniniy
paslaugy sostinés regione,
Vidurio ir vakary Lietuvos
regione” Socialiniy dirbtuviy
paslaugos teikimag
Smilteleés g. 14, Klaipéda.

Dirbtuviy veikly organizavimas
atitinkantis reikalavimus.

Projekte numatyty rezultaty
pasiekimas:

- turéti ne maziau kaip 12
paslaugy gaveéjy;

- gaminti rinkoje paklausias prekes
ir teikti paslaugas

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjuy mety uzduotys gali biiti nejvykdytos
(aplinkybes, kurios gali turéti neigiamg jtaka Siy uzduociy jvykdymui)
(pildoma suderinus su darbuotoju)

3.1. Teises akty kaita.
3.2. Nedarbingumas.
3.3. Ekstremali situacija.




