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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Psichologas dienos socialinés globos centre (toliau — Psichologas). Pareigybés grupé yra
socialinés ir religinés srities specialistai, kodas — 263.

2. Pareigybes lygis — Al.

3. Psichologas yra pavaldus padalinio vedéjui socialinéms paslaugoms centre.

4. Psichologo pareigybés paskirtis — teikti konsultacijas, rekomendacijas paslaugy gavéjams ir
Ju tévams / globéjams / riipintojams padedant spresti jvairias psichologines problemas.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstgjj universitetinj arba jam prilygintg socialiniy moksly srities, psichologijos
krypties magistro kvalifikacinj laipsnj;

5.2. mokéti dirbti MS Word, MS Excel, MS Outlook Express, Internet Explorer programomis;

5.3. zinoti dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus ir gebéti juos taikyti praktikoje;

5.4. gerai moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus (trecioji valstybinés kalbos mokejimo
kategorija);

5.5. profesingje veikloje vadovautis Socialiniy paslaugy srities darbuotojy etikos kodeksu;

5.6. gebéti vykdyti psichologo aprasyme nustatytas funkcijas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

6.1. renka ir kaupia informacijg, reikalingg konsultuojamy paslaugy gavéjy problemoms
spresti;

6.2. Aktyviai dalyvauja dienos socialinés globos paslaugy teikimo procese:

6.2.1. tarpininkauja sprendziant konfliktus, paslaugy gavéjy tarpasmeninius santykius;

6.2.2. bendradarbiauja su socialiniais darbuotojais, individualiosios priezitros darbuotojais,
kitais specialistais, konsultuoja, teikia pasitlymus dél konfliktiniy situacijy sprendimo;
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6.3. teikia metoding pagalbg specialistams ir tévams (glob¢jams, ripintojams) paslaugy
gavéjams pazinimo, psichologiniy, asmenybés ir jvairiy psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy sprendimo klausimais, skleidzia ir diegia psichologijos mokslo naujoves;

6.4. inicijuoja, rengia ir jgyvendina psichologiniy problemy prevencijos programas,
padedancias iSvengti psichologiniy asmenybés ir kity problemy;

6.5. atlieka aktualius psichologinius tyrimus atsizvelgus i istaigos poreikius;

6.6. dalyvauja jstaigos programy, projekty rengime ir vykdyme;

6.7. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus, parengia savo darbo veiklos ataskaita, ruosiasi
konsultacijoms;

6.8. esant poreikiui atstovauja paslaugy gavéja Klaipédos miesto institucijose;

6.9. dalyvauja sudarant paslaugy gavéjy individualius socialinés globos planus, juos
igyvendinant ir vertinant;

6.10. riipinasi socialiniy paslaugy gavéjy psichine sveikata, konsultuoja socialiniy paslaugy
gavéjus individualiai ir grupése;

6.11. parenka metodus ir atlicka psichologinj socialiniy paslaugy gavéjy jvertinima;

6.12. vykdo psichologinj Svietima;

6.13. pagal kompetencijg teikia kompleksines paslaugas Seimai;

6.14. uzmezga santykj su asmenimis, patirianciais jvairiy sunkumy, jtraukia juos j pagalbos
teikimo procesa;

6.15. teikia psichologing pagalba socialiniy paslaugy gavéjams, iSgyvenantiems krize ar
patyrusiems trauminiy emociniy iSgyvenimy (ligy, netek¢iy, skyryby ir kt.), ir jy Seimoms,
artimiesiems;

6.16. padeda stiprinti socialiai pazeidziamy grupiy asmeny rysj su bendruomene;

6.17. bendradarbiauja su kitomis valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis ir
organizacijomis teikiamy socialiniy paslaugy srityje;

6.18. be Siame apraSyme iSvardinty funkcijy, vykdo kitus nenuolatinio pobtdzio vadovo
pavedimus, susijusius su Istaigos ir priskirty sri¢iy vykdomomis funkcijomis, taip pat kitus auksciau
neiSvardintus darbus, taciau susijusius su pagrindiniu pareigy tikslu;

6.19. be tiesiogiai iSvardyty pareigy, darbuotojas privalo laiku ir tinkamai vykdyti kitas
Istaigos vidaus teisé€s aktuose, darbo teis€s normose nustatytas bendrgsias pareigas.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1. teisés akty, reguliuojanciy darbo santykius taikymg bei vykdyma atliekant savo darbines
funkcijas;

7.2. sio aprasymo nuostaty savalaikj ir kokybiska vykdyma;

7.3. materialiai atsako uz patiketa jstaigos turta;

7.4. konfidencialios informacijos i§saugojimg ir neplatinima;

7.5. asmens duomeny apsauga;

7.6. uz netinkamg savo pareigy vykdyma darbuotojas atsako teisés akty nustatyta tvarka.




