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Kaip pateikti dokumentus?

Reikia ateiti j padalinj.

Padalinio adresas yra

Smiltelés g. 14, Klaipéda.

Telefono numeris yra 84 63 83 43 9.

Elektroninis pastas yra vaida.mikalauskaite@klaipedoslakstute.lt

Padalinio vedéja socialinéms paslaugoms asmens namuose yra Vaida Mikalauskaite.



Kas gali pateikti dokumentus ?

e Zmogus, turintis negalia,

e Zmogaus tévai,

e Zmogaus jtéviai,

e Zmogaus globéjai,
 Zmogaus jgaliotas atstovas.
|galiotas atstovas yra Zzmogus,
kuris turi oficialy leidima

ir gali padeéti sutvarkyti dokumentus.



Kokius dokumentus reikia pateikti?

Reikia pateikti asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta.

Asmens dokumentas gali buti:
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e Lietuvos Respublikos ilgalaikio gyventojo leidimas gyventi Europos Sgjungoje.



Darbuotojas patikrina asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta.

Kartu su darbuotoju uzpildote asmens prasymo forma.

Jei reikia, darbuotojas gali paprasyti kity dokumenty.

Kurie padés patikslinti informacija.



NAUDOTAS LOGOTIPAS :

uE

© European Easy-to-Read Logo: Inclusion Europe. More information at
www.inclusion-europe.eu/easy-to-read

MO,

Paveiksléliai naudoti iS : Nejgaliyjy reikaly departamentas prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos pagal bendradarbiavimo sutartj kartu su Slovénijos NVO ,Zavod
Risa“ administruoja daugiakalbe iliustracijy, skirty tekstams lengvai suprantama
kalba, duomeny bazés.
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