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BIUDZETINES JSTAIGOS NEJGALIUJU CENTRO ,, KLAIPEDOS LAKSTUTE“
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2022 METU IGYVENDINIMO PROGRAMA

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Biudzetinés jstaigos Nejgaliyjy centro ,,Klaipédos lakstuté (toliau — Jstaiga) 2022 mety
korupcijos prevencijos jgyvendinimo programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija
2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr.
XI11-1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos
patvirtinimo®, atsizvelgta | Klaipédos miesto savivaldybés korupcijos prevencijos 2020-2022
programg, vadovautasi kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Istaigos 2022 mety Korupcijos prevencijos programa yra korupcijos prevencijos priemong,
skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo galimybéms [staigoje mazinti.

3. Programos paskirtis — uztikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos kontrolg
Istaigoje. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesng ir viesg Istaigos darbuotojy veikla.

4. Korupcijos prevencija — sisteminga veikla, kuria siekiama didinti Istaigos darbuotojy
atsparuma korupcijai ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima, Salinimg ir (ar)
mazinimg, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy sistema.

5. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir [staigos darbuotojy
antikorupciniu Svietimu ir mokymu, siekiant kompleksiskai Salinti Sio neigiamo socialinio reiskinio
priezastis ir sglygas.

6. Uz korupcijos prevencija Jstaigoje atsako Jstaigos vadovo jsakymu paskirtas darbuotojas.
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KORUPCIJOS SITUACIJOS ANALIZE BIUDZETINEJE JSTAIGOJE NEIGALIUJU
CENTRE ,,KLAIPEDOS LAKSTUTE*

7. Laisvosios rinkos instituto 2019 mety vertinimu Klaipédos savivaldybé pateko j 2-3 vietg
vertinant didziyjy savivaldybiy indeksg. Pabréziama, jog aukstai buvo jvertinta sveikatos ir socialinés
rapybos sritis, j kurig ir patenka [staigos veikla. Todél vertintina, jog Jstaiga antikorupciniu poZitiriu
nepatenka | didelg grésme skaidrumui kelianCias salygas, tai yra [staigos vykdoma veikla
gyventojams nesukelia min¢iy apie korupcija.

8. Istaigos darbuotojai taip pat néra tolerantiski korupcijai, kg jrodo ir Jstaigos kasmet
sudaroma korupcijos prevencijos programos priemoniy ataskaita.

9. Istaigos interneto svetainéje www.klaipedoslakstute.lt korupcijos prevencijai skirtame
skyriuje skelbiama Istaigos korupcijos prevencijos programa, jos jgyvendinimo priemoniy planas,



Sios programos jgyvendinimo metinés ataskaitos, taip pat informacija apie pranesSimy apie korupcinio
pobiidzio nusikalstamas veikas, atsakingus uz korupcijos prevencija asmenis bei kita aktuali
informacija.

10. Istaigos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybé:

10.1. organizuojant ir vykdant prekiy ir paslaugy vieSuosius pirkimus;

10.2. jstaigos biudzeto léSy racionalus panaudojimas;

10.3. nelegaliis moké¢jimai teikiant mokamas ir apmokamas i8S valstybés biudzeto 1éSy asmens
globos ir priezitiros paslaugas klientams.

11. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos, galimos korupcijos jstaigoje
pasekmés gal pagal tikimybés prioritetus:

11.1. pablogés vieSojo administravimo kokybé¢, atsiras neoficiali sprendimy priémimo
sistema;

11.2. sumazés Istaigos veiklos veiksmingumas.

11.3. pablogés teikiamy paslaugy kokybé bei paslaugy priecinamumas;

11.4. sumazés klienty pasitikéjimas Jstaigos teikiamomis paslaugomis;

I11. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI, PRIEMONES

10. Programos tikslas — isaiskinti ir $alinti korupcijos Istaigoje prielaidas, uztikrinti skaidresng
ir veiksmingesng Jstaigos bei jo darbuotojy veikla.

11. Programos uzdavinys — galimy korupcijos priezaséiy, salygy atskleidimas ir Salinimas,
igyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plana, siekiant, kad visos
1¢Sos, skiriamos Istaigai, biity naudojamos pagal paskirtj ir racionaliai kokybiSkoms paslaugoms
teikti, klienty teiséms ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo
galimos korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos.

12. Korupcijos prevencijos tikslai:

12.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika;

12.2. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis uztikrinti
tinkama ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, prieZiiiros kontrolg;

12.3. atpazinti ir tinkamai valdyti korupcijos rizikas Istaigoje bei uztikrinti, kad bty
laikomasi pranes¢jy apsaugos reikalavimy, teikti sitilymus dél galiojanéiy teisés akty tobulinimo.

13. Korupcijos prevencijos uzdaviniai:

13.1. jgyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

13.2. ugdyti antikorupcing kultiirg Istaigoje, jtvirtinti esmines elgesio taisykles korupcijos
prevencijos ir prane§éjy apsaugos srityje Istaigos darbuotojams;

13.3.  vykdyti [staigos darbuotojy Svietimg korupcijos prevencijos ir prane$éjy apsaugos
temomis;

13.4. skatinti nepakantuma korupcijos apraiSkoms ir jtraukti i korupcijos prevencija
visuomeng;

13.5. nustatyti tolerancijos korupcijai lygj Istaigoje;

13.6. vykdyti galimy interesy konflikty prevencijg ir kontrolg;

13.7. didinti vieSyjy pirkimy procediiry metu priimamy sprendimy skaidruma;

13.8. didinti vieSumg ir atskaitinguma visuomenei;

13.9. programoje numatytas priemones sieti su socialiniy problemy sprendimu ir visuomenés
apsauga nuo esamy ir atsirandanciy korupcijos prielaidy socialiniy paslaugy teikimo sistemoje;



13.10. sukurti efektyvy kontrolés ir reagavimo ] korupcijos apraiskas mechanizma.
14. Korupcijos prevencijos bendrosios priemongs:

14.1. korupcijos rizikos analizé [staigoje;

14.2.  korupcijos prevencijos programos parengimas ir tikslinimas;

14.3.  jstaigos darbuotojy mokymas, antikorupcinés kultiiros ugdymas ir informavimas apie
Programos jgyvendinimg Jstaigoje.

IV. SKYRIUS
INFORMAVIMAS APIE GALIMA KORUPCINE VEIKA, KORUPCINIO POBUDZIO
TEISES PAZEIDIMU TYRIMAS

15. Siekiant veiksmingai istirti korupcinio pobudzio teisés pazeidimus, batina:

15.1. sudaryti sglygas darbuotojams, kitiems visuomeneés pilieCiams anonimiskai pranesti
Jstaigos vadovybei savo jtarimus dél galimos jstaigos darbuotojy korupcinio pobiidzio nusikalstamos
veikos;

15.2. tirti skundus, pareiSkimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasiiilymus dél
korupcijos prevencijos, iSsamiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus d¢l darbuotojy korupcinio
pobiidzio teisés pazeidimy ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencijg. Kasmet analizuoti i$ fiziniy ir
juridiniy asmeny gaunamus skundus;

15.3. gavus informacijos dél galimy korupciniy veiky, turiniy nusikalstamos veikos
pozymiy, vadovautis teisés akty, reglamentuojanciy, tokio pobiidzio klausimus, nuostatomis.

V. SKYRIUS
SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

16. Programa siekiama tokiy rezultaty:

16.1. sumaZinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

16.2. padidinti nepakantuma korupcijai;

16.3. pagerinti korupcijos prevencijos jstaigoje organizavima;

16.4. padidinti visuomenés pasitikéjima jstaiga.

17. Vertinimo kriterijai (kokybiniai ir kiekybiniai):

17.1. maZzé&jantis [staigos darbuotojy tolerancijos korupcijai lygis;

17.2. darbuotojy kvalifikacijos ir specialiyjy Ziniy korupcijos prevencijos tematika lygio
augimas (jvykusiy mokymy skaicius, dalyvavusiy mokymuose Jstaigos darbuotojy skaicius);

17.3. nustatyty pazeidimy skaicius;

17.4. Istaigoje paskelbtos informacijos antikorupcijos ir prane$¢jy apsaugos tematika,
skaiCius;

17.5. Istaigos veiklos skaidrinimas priimant aiSkias pareigas ir atsakomybe nustatancius
teisés aktus (priimty teisés akty skaicius).

17.6. Istaigos tinklalapyje pavieSinta informacija apie Istaigos gauta paramg, dovanas,
finansiniy ataskaity rinkiniai, biudZeto vykdymo ataskaity rinkiniai, informacija apie darbo
uzmokestj, kita informacija, susijusi su jstaigos veiklos viesinimu (vieSinamy dokumenty, ataskaity
skaicius).



VI. SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

18. Korupcijos prevencijos programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas Programos
priemoniy jgyvendinimo planas, kuris nustato priemones, tikslus, jy vykdymo terminus bei
vykdytojus.

19. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama §ios
programos dalis. Jis tvirtinamas ir atnaujinamas jstaigos vadovo jsakymu.

VII. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Programa skelbiama jstaigos interneto tinklalapyje.
21. Programa tvirtinama, kei¢iama Jstaigos vadovo jsakymu.




