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BĮ neįgaliųjų centre „Klaipėdos lakštutė“ 2020 m. gruodžio 1-15 d. buvo atlikta darbuotojų 

tolerancijos korupcijai nustatymo apklausa. Buvo siekiama išsiaiškinti, koks yra BĮ neįgaliųjų centro 

„Klaipėdos lakštutė“ darbuotojų požiūris į korupciją, koks darbuotojų santykis su korupcinio pobūdžio 

apraiškomis, sąmoningumo lygį šioje srityje bei pasirengimą įgyvendinti korupcijos prevencijos 

priemones. 

Iš viso apklausoje dalyvavo 91 darbuotojas, tai yra 64,5 proc. įstaigos darbuotojų. Anketoje buvo 

pateikti 6 klausimai: „Ar manote, kas organizacijoje yra paplitusi situacija, kuomet personalui norima 

papildomai atsilyginti?“, „Ar yra buvę situacijų, kuomet Jums buvo siūlomas kyšis?“, „Ar pranešėte 

vadovybei (ar teisėsaugos istitucijoms) apie korupcijos atvejus?“, „Ar praneštumėte vadovybei (ar 

teisėsaugos institucijoms) apie korupcijos atvejus?“ 

Įvertinus apklausos rezultatus, nustatytas nulinis darbuotojo tolerancijos korupcijai indeksas.  


